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Emergenza personale nelle Rsa:
quasi 250 infermieri assunti dall’Asl

Le proposte dei gestori nell'incontro in prefettura: riconoscimento degli "0ss" e deroga a quota cento

LUCCA. O cidate unamanoari- eb6ostetriche perlaValle.

solvere il problema, oppure
portiamo le chiavi delle Rsa in
prefettura e rimandiamo nelle
case gli anziani che sono ospiti
delle strutture. E pili 0 meno
questo I'sos lanciato dai re-
sponsabili delle residenze sani-
tarie per anziani, durante I'in-
contro che si & tenuto ieri mat-
tina in prefettura. L’argomen-
to all'ordine del giorno era la
carenza di infermieri nelle
Rsa. Unapenuriadovutaal fat-
to che nel corso dell'anno que-
ste figure sono state “risucchia-
te” dall’Asl che ha fatto assun-
zioni in abbondanza per fron-
teggiare I'emergenza sanita-
ria. Lo dicono i numeri: dal 1°
gennaio 2020 a oggi sono stati
assunti dall'azienda sanitaria
189 infermieri, 106 operatori
socio assistenziali (Oss) e 6
ostetriche nella Piana di Luc-
ca; in pitt 53 infermieri, 31 Oss

mea il 1

Personale che in preceden-
za prestava servizio nelle Rsa
ma che vista 'opportunita ha
deciso di andare nel pubblico
per svariate ragioni (tra cui
contratti e stipendi migliori).
Maadesso le Rsasonoin ginoc-
chio e rischiano di non soddi-
sfare pilti criteri per 'accredi-
tamento previsti dalla Regio-
ne. Lasituazione, inoltre, & de-
stinata ad aggravarsi nell'arco
di un paio di settimane, ovve-
ro quando volgera al termine
la nuova selezione per infer-
mieri indetta dalla Regione, a
cui hanno partecipato oltre
2.300 candidati.

Non c'¢ tempo da perdere,
per questoierisié tenuto unin-
contro in prefettura a cui han-
no partecipato le organizzazio-
nisindacali (F Uil Fpl, Fi-
sascat Cisl), Confcooperative
coordinamento gestori Rsa, fe-

dersolidarieta e i direttori del-
le tre zone distretto dell’Asl.
Nell'incontro di fronte al pre-
fetto Francesco Esposito, &
stataillustratala gravissima si-
tuazione in cui si trovano le
Rsaesonostate avanzate alcu-
ne proposte, di breve e medio

periodo, perrisolvereil proble-
ma. Tra queste c’¢ il riconosci-
mento da parte della Regione
Toscana della figura di “osss”:
«Si tratta dei cosiddetti oss
“con tre esse” - spiega Miche-
le Massari della — OVVero
operatori socio sanitari con ul-
teriori 400 ore di formazione
che sonoin condizione dieffet-
tuare funzioni pilt avanzate
nella curaalla persona. Tale fi-
gura e presente sul territorio
manon ericonosciutadallaRe-
gione come invece avviene in
Emilia Romagna e in Veneto.

Tra le possibilita c’e anche
quella di un intervento delle

|
| «0ss137

Le assunzioni dell'Asl|

nell'anno del Covid*:
= Infermieri 242

= Ostetriche 12

*Dati dal 1" gennaio 2020 a

d oggi relativi a Piana e Valle
s r 8

Asl, come gia avvenuto quan-
do alcune Rsa furono trasfor-
mate in strutture Covid. In pra-
ticail personale mancante ver-
rebbe integrato da dipendenti
del servizio sanitario Regiona-
le. Trale altre richieste cisono
lapossibilita di abilitare profes-
sionalita provenienti da Paesi
esteri come gia fatto in Veneto
e di sgravare di responsabilita
gli Oss che nell'agire in emer-
genzapotrebbero trovarsiaef-
fettuare attivita che vanno ol-
tre le loro competenze. Infine
si chiede di derogare a “quota
100" consentendo il rientro in
servizio diinfermieri gia anda-
tiin pensione. Il prefetto Espo-
sito si & preso I'impegno di
quantificare il fabbisognodiin-
fermieri delle Rsa per poi pre-
sentare alla Regione le richie-
ste avanzate dai gestori, —
G.P.
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