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INTERVISTA AL LEADER CGIL
Landini: autunno difficile
redditi da sostenere

E va fermata la guerra

Pini
apagina 8

Landini: piu sostegno ai redditi

Il segrelario della Cgil: sara un autunno complicato. E annuncia una mobilitazione cbzunque vada al governo
«Siamo in emergenza perché c'é la guerra, spingere per i negoziati. Il Parlamento alzi le tasse sugli extraprofitti»

Il leader Difesa del potere  «Il prossimo
sindacale giudica d’acquisto, lotta esecutivo?
insufficienti alla precarieta Lo giudicheremo
i fondi e nuove politiche dai fatti. Ma
perisalari industriali sostenibili la Costituzione
e le pensioni le priorita. 119 va applicata, non
nel nuovo  ottobre summit con cambiata. E la flat
decreto aiuti i sindacati italiani tax € un favore
varato  ed europei unanno ai ricchi
giovedi scorso: dopo l'assalto  che non affronta
«Solo 2,7 neofascista alla sede il problema
miliardi su 17» di Corso d’Italia  dell’evasione»»
NICOLA PINI gliosi sta assistendo solo alle nuove tecnologiema  sto chiediamo ai partiti e al

ifesa di salari e pen-
D sioni, lotta alla preca-

rieta, undecisonoal-
la guerra. Maurizio Landini,
segretario generale della Cgi
giudica insufficienteil dl Alu-
ti-bis appena varato dal go-
verno e annuncia in questa
intervista un autunno di mo-
bilitazione «chiunque sara al
governon.,
Gli ultimi dati su lavoro e cre-
scita sono andati meglio del
previsto ma lo stesso Draghi
vede «nuvole all’orizzonte».
Landini, lei cosa si aspetta?
Per restare nella metafora, le
nuvole per alcuni non sono
mai andate via. E vero che c'e
una crescita superiore ad al-
tri Paesi, mal'occupazione sa-
le meno del Pil e se guardia-
mo alla condizione materiale
delle persone, continuano a
esserci piltdi 3 milioni di con-
tratti a termine ed & sempre
piu forte il tema di salari e
pensioni troppo bassi. Piu di
meta di questo Paese non ar-
riva a fine mese. I dati segna-
lanoun calo dei consumi, an-
che alimentari. E le imprese
indicano che dal mese di lu-

a una calo degli or-

dini. La preoccupa-

zione di un autun-

no molto complica-

to c’e tutta, con il ri-

schio di un ulterio-

re aumento dell’in-

flazione. Mentre ci

sono settori strate-

gici e imprese che

stanno vivendouna

grande incertezza:
lasiderurgia, l'auto-

motive, Tim, Ita,

Wiirtsild.

Cosa propone per

ridurre i rischi?

Oggi siamo in emergenza so-
prattutto perché c’e la guer-
ra. Il primo tema quindi & co-
me avviare negoziati seri per
fermare questa spirale peri-
colosissima per le persone e
per 'economia. La guerra ri-
schia di tornare a essere il
normale strumento di rego-
lazione dei rapporti interna-
zionali e noi consideriamo
grave e sbagliato che nel
mondo stia ripartendo una
corsa al riarmo. Un’altra
grande questione legata all'e-
nergia & quella dei ritardi sul-
le rinnovabili e su una politi-
ca industriale orientata non

anche alla sostenibilita am-
bientale. Basta contributi a
pioggia. E il momento di con-
dizionarli ai reali comporta-
menti delle aziende.
Avetecriticato il nuovo dl Aiu-
ti, nonostante i 17 miliardi
stanziati.

Ci sono numeri che parlano
da soli. Dei 17 miliardi, ai red-
diti da lavoro e alle pensioni
ne vanno 2,7. Fondi che non
bastano a gestire una fase co-
sl drammatica di calo del po-
tere d’acquisto. Gli strumen-
ti sono condivisibili perché
per la prima volta non si & ra-
gionato di una tantum ma si
& cominciato a ridurre il cari-
co contributivo sui salari. Ma
le misure sono assolutamen-
te insufficienti. E non si & fat-
to nessun ulteriore interven-
to sugli extraprofitti. Per que-

Parlamento che nella conver-
sionedel decreto alzinola tas-
sazioneoltre il 25%. Inunasi-
tuazione straordinaria come
I'attuale se non si vuole assi-
stere a una esplosione socia-
le senza precedenti ¢’ biso-
gno di mettere in tasca ai la-
voratori e pensionati le risor-
se per poter vivere, E questo
intervento si pud fare senza
scassare i conti perché si trat-
ta appunto di extraprofitti, a-
limentati anche da fenomeni
speculativi sui prezzi e a pa-
garne le conseguenze sono le
persone e le imprese.

Cisono contratti darinnova-
re ma c’¢ chi ammonisce di
non alimentare la spirale
prezzi-salari. Come uscirne?
Non condivido il ragiona-
mento. L'inflazione oggi non
deriva da un eccesso di do-
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mandama daelementi ester-
ni, dall’aumento dei prezzi
dell’energia e appunto dalla
guerra. Nel rinnovare i con-
tratti non possiamo che por-
ci il problema di difendere il
loro potere di acquisto. Que-
sto significa aumentare i sa-
lari rispetto all'inflazione.

Il salario minimo & una prio-
rita?

Noi abbiamo dato un giudi-
zio positivo sulla proposta Or-
lando che prevedeva un rife-
rimento al trattamento eco-
nomico complessivo dei con-
tratti. Proprio perché abbia-
mo la peculiarita di un siste-
ma basato sulla contrattazio-
ne nazionale e di secondo li-
vello, serve una legislazione
che dia un valore erga omnes
ai contratti nazionali in mo-
do da estendere i diritti, non
solo quelli economici ma an-
che quelli normativi, come ad
esempio ferie, malattia. Ma
serve anche una legge sulla
rappresentanza per misurare
il reale peso chi firma le inte-
se. [l boom dei contratti pira-
ta sta mettendo in discussio-
ne la stessa contrattazione
collettiva. Laltra priorita & su-
perare la troppa precarieta,
che genera poverta, insicu-
rezza sociale e una negativa
competizione tra le persone.
LItalia va verso il voto e lo
schieramento di destra & fa-
vorito. E uno scenario che vi
preoccupa? Come vi porrete
nei confronti del nuovo go-

verno?
Intanto chiediamo a tutte le
forze politiche di chiedersi co-
me si recupera un rapporto
con il mondo del lavoro, per-
ché secondo i sondaggi quasi
la meta delle persone non sa
cosavotare e forse nonlo fara.
Dopo diche noi siamo unsin-
dacato autonomo che giudi-
ca forze politiche e governi
per quello che fanno. Certo
nonnascondiamo che abbia-
no valori e radici con una lo-
ro storia. E per quel che ab-
biamo visto finora ci sono e-
lementi che ci differenzianoa
partire dal valore della Costi-
tuzione che non va cambiata
ma applicata. Ci siamo mobi-
litati quando la volevano
cambiare sia Berlusconi che
Renzi e questo rimarra un
punto fondamentale di valu-
tazione. E poi cisono elementi
di merito. Ad esempio sul fi-
sco non si risolve il problema
mettendo la flat tax, un’ali-
quota uguale per tutti che fa-
vorisce i redditi alti. Serve in-
vece una profonda riforma fi-
scale, il sistema oggi & profon-
damente iniquo, 1'85-90% del-
I'Irpef grava su stipendi e sul-
le pensioni mentre abbiano
120 miliardi di evasione. Poi
pensiamo che vada cambiata
lalegge Bossi-Fini e cheil pro-
blema nonsia solo quellodel-
I'accoglienza maanchedico-
me si programma-
no flussi di immi-
grazione in un Pae-

se che nei prossimi
20 anni avra un ca-
lo di milioni di per-
sone. Infine credia-
mo che il problema
non sia fare alcune
grandi opere, come
ad esempio il Ponte
sullo Stretto, ma di
assumere la scelta
della sostenibilita
ambientale e delle
energie rinnovabili
come elemento di
ridisegno del siste-
ma economico e sociale.
E annuncio di una mobili-
tazione?
A settembre faremo una as-
semblea nazionale dei dele-
gati e delle delegate per dire,
prima delle elezioni, le nostre
proposte per il Paese. E'8 e 9
ottobre, a un anno dall’assal-
to di forze fasciste alla nostra
sede, organizzeremo un in-
contro con i sindacati confe-
derali italiani e quelli europei
per costruire una nuova rete
del lavoro fondata sulla de-
mocrazia. Qualunque gover-
no cisara ci mobiliteremo per
priorita molto precise. Difesa
del potere d’acquisto, riforma
del fisco e delle pensioni, lot-
taalla precarieta, sicurezza sul
lavoro, difesa della sanita
pubblica, diritto all'istruzio-
ne e alla formazione, una
nuova politica industriale. E
restera centrale 'impegno per
fermare la guerra.

IL DECRETO AIUTI BIS Qi
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fino al 30 aprile 2023

@C Taglio cuneo fiscale all'1 8% g Bonus 200 euro ai lavoratori
RN (1.6 miliardi) per redditi finoa 35.000 [y finora esclusi, tra cui

i collaboratori sportivi

} Anticipo rivalutazione pensioni:
Al +2% negli assegni gia da ottobre

Decontribuzione redditi inferiori
ai 35mila euro all'anno

Raddoppio quota benefit aziendali
esentasse: da 258 a 516 euro
m Taglio di 30 centesimi su accise

benzina prorogato fino
al 20 settembre (900 milioni)

A Piis tutele per i clienti vulnerabili
(YA nel settore del gas naturale

Rifinanziamento bonus: psicologo
(+15 milioni), trasporti
(+101 milioni)
Rifinanziamento Fondo per il
sostegno del potere d'acquisto
ALl dei lavoratori autonomi
Nascita della figura del
E “docente esperto” che guadagnera
5.650 euro in pid

FEESY 400 milioni ai Comuni e agli Enti
APl Locali contro il caro energia

P Aiuti per lex llva per importi
d non superiori al miliardo di euro
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durante
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