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Viareggio. [.'estate ormai
ha imboccato la sua fase fi-
nale e si comincia a parlare
sempre pill insistentemen-
te del ritorno tra i banchi di
scuole di alunni e studenti.
A questo silega a doppio fi-
lo, come ogni anno, il tema
delle immissioni in ruolo -
ovvero, delle assunzioni a
tempo indeterminato degli
insegnanti — e, di conse-
guenza, delle supplenzean-
nualiche danno unabocca-
ta di ossigeno al personale
docente precario che c'e¢ in
ogni ordine di grado e per
ogni cattedra d'insegna-
mento. In Versilia come in
tutta la provincia di Lucca.
Passiamo ai numeri, comin-
ciando dachi eriuscitoasta-
bilizzare la propria posizio-
nelavorativae a portareaca-
sa—dopo annidi precariato
-un posto di lavoro da cui,
volendo, potra andare in
pensione.

Le assunzioni

In vista di settembre
(quando riprenderanno uf-
ficialmente le attivita all’in-
terno delle scuole) le nuove
immissioni in ruolo tragliin-
segnantidella Versilia saran-
no circa 130, su un totale di
460 in tutta la provincia.
Queste nuove assunzioniso-
no gli effettideiconcorsi (or-
dinari e straordinari) che si
sono susseguiti negli scorsi
mesi e dalla procedura det-
tatadall’articolo 59,la quale
fa si che si debba pescare
dalle graduatorie Gps (gra-
duatorie provinciali sup-
plenze) e dal turno disurro-
ga. L'80 per cento delle im-
missioni in ruolo in provin-
cia di Lucca sono state gia
portate a termine: ovvero,
gli insegnanti hanno gia fir-
matoil loro contratto di pre-
sa di servizio. Secondo Flc
Cgildi Lucca, a giovedi man-

cava un centinaio di posti
daassegnare, in tuttala pro-
vincia; si tratta di operazio-
ni che comunque saranno
ultimate entro il primo set-
tembre.

Inattesa

Ma i nuovi posti a tempo
indeterminato sono solo
una parte del rinnovamen-
to e dei giri di valzer che
coinvolgonoil personale do-
cente. Come ogni anno, gli
istituti contemplano centi-
naia di posti che verranno
attribuitiasupplenti. Si trat-
ta di cattedre che inizial-
mente verranno assegnate
per la durata di un anno, fi-
no al 30 giugno o al 31 ago-
sto 2023. Ma di quanti posti
stiamo parlando? Sono cir-
ca 600-700 i posti di docen-

I numeri sono pero

in evoluzione perché
alcune operazioni

non sono state concluse
Sislitta a settembre

za previsti per il territorio
della Versilia e di Viareggio,
considerando tutti gliistitu-
tie tutte levarie classi di con-
corso. Diquesto totale, il 40
per cento dovrebbe essere
rappresentato da maestri
(scuola d'infanzia e prima-
ria), 160 per centoda profes-
sori (scuolasecondariadile
IT grado). Sono numeri co-
munque in evoluzione, a
causa di alcune procedure
ancoranonultimate. Alivel-
lo provinciale invece si par-
la di duemila posti di sup-
plenza, di cui circa un mi-
gliaia sono per i docenti di
sostegno: equesta la catego-
ria maggiormente scoperta
in Lucchesia. In generale, si
tratta tutte di posizioni che
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| POSTI DI LAVORO PER GLI INSEGNANTI

E IL PERSONALE SCOLASTICO

130 insegnanti

13 collaboratori scolastici

assunti dal 1° settembre

650 circa le cattedre che saranno attribuite a supplenti:
Il 40% andra a maestri (infanzia e primaria)
e il 0% a docenti (secondaria | e Il grado)

Entroil 31 agosto

dovranno essere assunti gli insegnanti che entrano di ruolo

Entroil 15 settembre

verranno chiamati gli insegnanti supplenti

Traibanchi

InToscana
laprima
campanella
suonerail
15settembre
esiandra
avanti

fino

al 10 giugno

—legatealla conclusione del
round delle immissioni in
ruolo - dovevano essere as-
segnate entro il 31 agosto,
ma che ora scivolano verso
la prima meta di settembre.
L’obiettivo del resto & esse-
re pronti perl'inizio delle le-
zioni, il 15settembre.

lipersonaleAta

Eil personale Ata? Per que-
sta categoria le nomine a
tempo indeterminato sono
state undici pergliassisten-
ti amministrativo, tre per gli
assistente tecnici e 44 per i
collaboratori scolastici (di
cui otto riservate ex legge
68/99) con I'assunzione per
la Versilia e Viareggio di 13
nuovibidelli.

iL

liquadro

«Arriviamo sempre a fine
agosto — commenta Anto-
nio Mercuri segretario gene-
rale di Flc Cgil Lucca —in ri-
tardo, sopratutto per il per-
sonale docente. Non & vero
che il primo settembre sa-
ranno tutti sistemati e a po-
sto. Andra bene se ci arrive-
ranno gli insegnanti di ruo-
lo. Perché ancora non si rie-
sce a superare |'organico di
fatto con quello di diritto: il
primo & quello che corri-
sponde al bisogno, il secon-
doinvecee quello checalco-
lano in maniera matemati-
ca i nostri esperti; bisogne-
rebbesuperare questa diffe-
renzar. «Arriviamo - conti-
nua - sempre a settembre e

Sostegno

Anche
inVersilia
mancano
maestri

e professori
disostegno
emolte
delle
cattedre
disostegno
vengono
assegnate
asupplenti

poi mancano le cattedre
fondamentali come quelle
di sostegno; per matemati-
ca in alcuni concorsi siamo
indietro; per italiano, geo-
grafia e storia per I'Istituto
secondario di I grado, alcu-
ni posti sono stati coperti, al-
tri no. E poi mancano i diri-
genti scolastici che dovreb-
bero arrivare a giorni». En-
troilsuono della primacam-
panella dell'anno «ci do-
vremmo essere con il 99%
delle nomine. Sia supplen-
ze (annuali) cheimmissioni
in ruolo. Queste ultime de-
vono essere fatte per norma
entroil 31 agosto perché al-
trimenti si deroga al prossi-
moannon. ®
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