Carobollette, ai dipendenti
un bonus da 500 euro

Next Yacht Group ha accolto la richiesta della Fiom-Cgil
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Sindacalista
della

Fiom Cgil
provincia
dilucca

ﬂmﬂuﬂﬂﬂlucedﬂhr[sul[a-
1i positivi conseguiti ad oggi e
temuto conto ﬁﬂ cmnpﬁlsa
siluazione  socio-economica
nel Pagse come conseguenta
dlei crescenti costi energetici e
dei rincar! dei principall beni
di consumo, Next Yacht
Group insintonia con lerichie-
ste del sindacato ha deciso di
riconoscere atuttii dipenden-
ti — secondo anzianiti e pro-
porzionalith — un contributo
straordinario di 500 euro in ri-
cezione della normativa intro-
dotta dal decreto “Aiuti bis®,
da erogare nel mese di dicem-
bre.

«Riteniamo questo ricono-
scimento di particolare rilievo
inuna fase in cui il carovita sta
assumendo lgm|.mrz.iur|.i i
viste e auspichiamo che sia di
esempio anche per alire im-

sedlel settores, spiega Nico-
a liva, che segue la Fiom-Ceil
Versilia, « Stamofacendo que-
stolavoro un po’a tappetonel-
le aziende che seguiamon,
spiegaRivaal Tirreno, strovan-

o del riscontr positivi. Ingue-
stomomento di particolare dif-
ficolta bisogna che le aziende
facciano la propria parte per
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venire incontro agli aument
sopratiutto delle bollette delle
famiglie. Lo scopo del lavoro
awvialo dal sindacato & quello
di attivare un po’ di sensibilit
sultema,

Nella nautica viareggina -
conferma Riva - sanche alir
cantieri stanno facendo| contl
nell'intenzione di replicare'i-
niziativa. Ci stiamo muoven-
doad ampio spettro sututtala
provineia, e le aziende rspon-
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dono in base alle proprie di-

sponibilitie, .
Next Yacht Group & il mar-
chio che raccoglie Ia storia dei
marchi Maiora, AB Yachis e
CBI Mavl nella nautica sper
profettarli a muovi livelli di ec-
cellenza per stile e prestazoni
nel prodaotto e per attenzione
ai suoi stakeholderss, cosi I'o-
biettivodell'azienda. L ]
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